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Cher.e.s membres bénévoles et partenaires,

Alors que je vous adresse ces mots, je suis rempli de fierté

pour notre voyage en 2022. Eiko a franchi des étapes

majeures, notamment dans notre engagement pour la

transition écologique, économique et sociale. Cette année a

été marquée par une évolution stratégique cruciale : la fusion

de nos projets pour centraliser nos ressources et maximiser

notre impact.

Notre transformation numérique continue, nous permettant

d'atteindre et d'impliquer davantage notre communauté

grandissante de bénévoles. Ces efforts conjoints ont renforcé

notre capacité à induire un changement durable et

systémique. Bien que notre voyage soit loin d'être terminé, je

suis confiant dans la direction que nous prenons.

Votre dévouement et votre soutien inébranlable sont le

moteur de notre succès. Ensemble, nous sommes en train de

bâtir un avenir plus durable, équitable et inclusif.

Bien cordialement,

Marc Mouchoux

EIKO ANNÉE 2022

LE MOT DU
PRÉSIDENT



"La semaine dernière, on a eu un cours sur les principes Agile et le

cadre Scrum, et nous devons les appliquer sur un projet "Cas Fil

Rouge" pour une entreprise, en groupe de 4, qui va se dérouler

jusqu'en Juin. Quelle chance j'ai eu de travailler pour Eiko ! Ça m'a

ouvert l'esprit aux valeurs et principes Agiles, à la facilitation, et

je me rends compte aujourd'hui que j'ai énormément changé ma

façon d'envisager le travail en équipe. Je suis beaucoup plus à

l'écoute des autres, de leurs envies, et de mes envies aussi.

L'objectif pour moi, n'est plus la réussite du projet en tant que tel

mais que chacun se sente bien, à sa place, motivé."

SophieN -  Facilitatrice bénévole 

sur le P2 - Annuaire
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NOTRE PLAIDOYER 
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Après une analyse approfondie pour financer et développer Eiko, nous avons
décidé de restructurer autour d'un projet innovant. 

Ce processus a conduit à l'externalisation du P1 - Alternatives, la suspension
temporaire du P5 - Projet QVA, et l'achèvement du projet Licoornes. 

Par ailleurs, dans une démarche d'optimisation, nous avons fusionné les
projets P2 - Annuaire et P3 - Local by Eiko, ainsi que leurs équipes. Cette
fusion vise à centraliser nos efforts et à capitaliser sur les progrès réalisés,

pour renforcer notre engagement envers ce nouveau projet ambitieux d'Eiko.



NOTRE NOUVEAU PROJET
Le Projet d'Eiko
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NOTRE INNOVATION
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NOS VALEURS
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NOTRE HISTOIRE
& NOTRE SWOT

Le Projet d'Eiko
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NOTRE GOUVERNANCE ET
NOTRE OBJET SOCIAL

Vie de l'association

EIKO

19

EIKO ANNÉE 2022



NOS BÉNÉVOLES
Vie de l'association
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NOS BÉNÉVOLES
Vie de l'association

EIKO

S U R  U N E  C A R T E

Chez Eiko, nous sommes fiers de la diversité des profils de nos bénévoles, ainsi que
de leur provenance dans toute la francophonie. Grâce à nos outils numériques tels
que Discord, Notion, Figma et Agenda, nous avons pu intégrer des bénévoles de tous
les territoires dans notre projet, créant ainsi une dynamique inter-régionale très
enrichissante.

En outre, nous avons été en mesure d'accueillir cette année plusieurs personnes qui
auraient autrement été exclues de la participation à notre projet, telles que des
personnes retraitées, en situation de handicap, sans papiers et SDF. Le distanciel a
permis de surmonter les barrières géographiques et matérielles qui auraient empêché
ces personnes de nous rejoindre, et nous avons été heureux de pouvoir offrir une
expérience bénévole significative à tous ceux qui le souhaitent.

Nous sommes convaincus que la diversité est une force et nous continuerons à
encourager une participation citoyenne inclusive et globale dans tous nos projets à
venir.
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NOS MÉTHODES DE TRAVAIL
Vie de l'association

EIKO

22

EIKO ANNÉE 2022
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Vie de l'association
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NOS FONCTIONS SUPPORT
Le Projet d'Eiko
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LA MISSION RH
Vie de l'association
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Vie de l'association
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NOTRE RAPPORT 
FINANCIER POUR 2022

Financement, Objectifs et Perspectives
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NOS OBJECTIFS
Financement, objectifs et Perspectives
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NOS PARTENAIRES
Partenaires et remerciements

EIKO

Nous souhaitons remercier chaleureusement tous nos partenaires. 
Merci pour votre confiance et votre aide précieuse ! Que cela soit à travers votre aide
opérationnelle ou votre confiance en tant qu'apporteur de projets, ces soutiens nous
permettent de mener à bien notre mission sociétale et surtout de créer de la valeur pour
nos bénéficiaires.

I-buycott - en apporteur de projet

L'Institut de l'Engagement - en programme de mentoring

I-buycott est une association de loi 1901 à but non lucratif créée en 2015 avec pour
ambition de démocratiser le boycott bienveillant et le buycott. 
L'association a créé plateforme et une application de boycott servant à faire changer le
comportement des marques par le pouvoir des consommateurs.

La Cour des Comptes - en mécénat de compétence

EIKO ANNÉE 2022

L’Institut de l’Engagement est une association française à but non lucratif créée en 2012
dont l’objet est de détecter des jeunes à fort potentiel, engagés sur le plan citoyen, puis de
les accompagner dans leurs projets d’avenir (reprise d’études, obtention d’un emploi ou
encore création d’une activité entrepreneuriale ou associative).

La Cour des comptes est une juridiction financière de l'ordre administratif en France,
chargée principalement de contrôler la régularité des comptes publics, de l'État, des
établissements publics nationaux, des entreprises publiques, de la sécurité sociale, ainsi
que des organismes privés bénéficiant d'une aide de l'État ou faisant appel à la générosité
du public.



Question &
Information

06 42 07 94 88

contact@eiko-responsable.com

www.eiko-responsable.com

MERCI !


